Skrivet i mars 2009.

Var forberedelse for Melvins skolstart

Melvin dr fodd 1 maj 2004 och hér tinkte jag beritta hur vi forberett oss m.fl.
infor hans skolstart ht 2010.

Var édldsta son Anton borjade forskoleklass ar 2006, da var Melvin 2 ar. Skolan
som det var tinkt att Anton skulle borja pa var tre parallellig och man fick vilja
mellan tre olika forskoleklasser vilka var och en var knutna till ett av tre fritids.
Da hade vi nog inte sd mycket tankar pa Melvin, men eftersom vi tecknade
hemma var valet ganska litt, eftersom jag visste att de hade lite kunskap om
tecken i den ena forskoleklassen. Min forhoppning var att Anton skulle fa mota
lite tecken dven 1 skolan.

Vi var pa flera informationsméten om sirskola och sirskoletillhorighet, och mer
och mer borjade tanken ta form att vi istillet for detta skulle vilja att lata Melvin
borja pa en vanlig grundskola nir det var dags att flytta fran forskolan till
forskoleklass. Vi bokade ett mote med skolan, som vi hade i november 2007. Da
traffade vi rektorn och psykologen pa skolan och vi forklarade att vi har en son
med Downs Syndrom som dr fodd 2004, vilket betyder att han enligt planerna
borjar forskoleklass ht 2010, d.v.s. om drygt 2 %2 ar. Anledningen till att vi var
ute i sa god tid var att vi ville undersoka vilka mojligheter det fanns for val av
skolform och skola. Det &r en stor fraga och ett mycket viktigt och ganska
avgorande beslut. Vi ville kunna undersoka det hir utan tidspress och lata
beslutet mogna fram utan att bli forhastat. Vi hade med oss foljande fragor:

e Hur ser ni pa mojligheterna att ta emot honom inkluderad?

e Har ni nagon erfarenhet av att ha haft barn inkluderade héar? D.v.s. att ga i
en vanligklass men enligt sdrskolans kursplan?

e Vilka forutsittningar tror ni att det behovs for att kunna ga inkluderad,
dels fran skolans hall men dven fran den enskilda individen?

e Vad tror/tycker ni édr fordelarna med att ga inkluderad/i sdrskola?

e Det dr inte bara instidllningen fran skolans ledning som é&r viktig. De
enskilda personerna som kommer ha huvudansvaret for honom &r vil sa
viktiga. Hur stor framf6érhéllning kan man ha kring detta, samt kring
barngruppernas storlek?

e Vad finns det for alternativ 1 den nirmaste omgivningen?
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Vi stillde dock inte alla fraigorna nir vi vil satt dir i motet. De hade ingen
tidigare erfarenhet av inkludering, men lyssnade pa oss och jag tycker att vi fick
ett ganska bra bemétande. Vi blev inte riktigt kloka pa vad de egentligen tyckte,
men det kéindes bra att ha berittat for dem att detta &r ett av vara valalternativ.

Nér det sen var mellanbrodern Lucas tur att starta 2008 hade vi mer och mer
tankt oss att 4ven Melvin skulle komma att borja pa samma skola. Tanken hade
ocksa vickts att han atminstone till att borja med skulle borja enligt
grundskolans kursplan. Efter undersokningar verkar det inte som om var
kommun har den tyvirr vanligt forekommande ekonomiska fordelningen att en
siarskoletillhorighet, d.v.s. att ga enligt sdrskolans kursplan automatisk ger en
massa extra pengar, vilket man da inte far om man gar enligt grundskolans
kursplan, trots att det ror sig om samma barn och forutséttningar och behov.

Lucas borjade forskoleklass ht 2008, med samma personal som tagit emot
storebror. Pa skolan arbetar forskollérare i forskoleklassen och sldpper sedan
gruppen till en ny ldrare i arskurs ett. Just detta kidnns kanske inte sa fordelaktigt
for Melvins skull, men eftersom det 4r sa underbar personal, och var tro dr att
Melvin skulle klara av att borja pa samma skola dr det inget som avskrackt oss.

Under hostterminen gav jag en skriftlig sammanstéllning fran Sommarskolan vi
varit pa under sommaren till den ena forskolldraren. I den stod det beskrivet en
del om Karlstadmodellen vilket dr den modell som vi anvénder i var
spraktrianing. Det stod ocksa lite om vart nitverk kring Melvin och hur vi
spraktrdnar. Vi hade haft med oss personal fran forskolan och efter lite samtal
med forskolldrare patalade jag att det fanns mojlighet att eventuellt folja med
ndsta ar. Inget som jag egentligen forviantade mig, men hade jag inte berittat
detta hade skolan dverhuvudtaget inte kunnat fundera 6ver alternativet eftersom
de inte visste att det fanns. Jag mailade lite med rektorn och beskrev var
anvindning av tecken samt var spraktrining enligt Karlstadmodellen, bara i
korta drag.

Detta a resulterade i att jag fick mojlighet att pa en personalkonferens beritta om
detta. Vi kallade det: ”Barn, spraktrining enligt Karlstadmodellen och tecken
som alternativ kompletterande kommunikation.” Pa personalkonferensen som
lag i februari 2009, deltog forskolldrare, fritidspedagoger, intresserade ldrare,
samt nagra fran siarskolegruppen pa grannskolan. Detta hade vuxit sig storre dn
jag pa forhand kunnat ana och jag borjade bli mer 4n smatt nervos, infor
foredraget. Samtidigt insag jag att det var en fantastisk mojlighet och véldigt
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viktigt for Melvins skull. Foredraget gick mycket bra. Jag borjade med ett
bildspel med Melvin och lite viardegrundstankar. Mest for att de skulle fa en bild
av vem jag talade utifran. Direfter holl jag mitt foredrag dér jag tog upp vikten
av att teckna for delaktighetens och tillgianglighetens skull. Jag forsokt beskriva
Karlstadmodellen som spraktraningsmodell och vart nidtverksarbete. Darefter
fick de mojlighet att titta pd en massa material, manga blev lyriska. Foredraget
tankte jag mig som en mojlighet att fa lyfta fram for rektor och berérd personal
vad de skulle kunna f4 insyn i och kunskap om, om de f6ljde med till
Sommarskolan.

Men, nagra dagar innan foredraget ringde den ena forskolldraren och meddelade
att hon hade fatt tillatelse fran rektor att f6lja med till Sommarskolan. Inte nog
med det, rektorn hade sjilv foreslagit att en fritidspedagog ocksa skulle fa folja
med for att uppna en bredare kompetens. En mycket klok tanke eftersom det ar
fritidspedagogerna som ansvarar for omsorgen fore och efter skoltid. Dessutom
deltar fritidspedagogerna under vissa timmar 1 klasserna. Detta var ju helt
fantastiskt! Fritidspedagogerna ir fyra stycken och tva var intresserade och ville
giarna aka. Tillslut blev 10sningen att biagge forskolldrarna foljer med den har
sommaren (forutsatta att vi kommer med, vilket vi verkligen far hoppas) och de
tva fritidspedagogerna aker med nista sommar, det dr avsatt fortbildningspengar
for detta och jag tycker det kidnns som att skolan tagit oss pa allvar och verkligen
vill forbereda sig for detta. Det &r fantastiskt att skolan och dess ledning ser
vikten av detta och godkénner och prioriterar det, men lika fantastiskt dr det att
dessa pedagoger sjdlva ar villiga att aka ivig pa fortbildning flera dagar med
overnattningar tillsammans med en famil;j.

Vart nista moéte med skolan forlades till mars 2009, vi fick mojlighet att paverka
vem vi ville ha med, och skolan kallade viss personal som var lamplig fran
skolan. Eftersom detta var vart forsta stora mote med skolan dér vi pé allvar
skulle lyfta fram vilka behov det formodligen kommer att finnas vid Melvins
skolstart och vilka forberedelser som behovs for detta, kallade jag manga som
1dag har kontakt med Melvin och hans utveckling. Vi var 15 personer och jag
hade blandade kénslor for detta. Precis innan motet borjade vill jag nog mest
krypa ut dérifrdn, men den storsta och méktigaste kdnslan var nog att hér sitter
sa manga och alla &r samlade for vér lille sons skull. Det var en hirlig kénsla!

Det var jag och Per, en personal fran forskolan, specialpedagogen fran
kommunens resursteam som &r knutet till forskolan, specialpedagogen fran
habiliteringen, var handledare till ndtverket, var LSS-handlaggare, rektor,
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bitrddande rektor, en forskolldrare (fran forskoleklassen), en fritidspedagog,
specialpedagog fran kommunens resursteam som dr knutet till skolan, samt
elevvardsteamet bestaende av kurator, psykolog, skolskoterska.

Vi fick lyft vara tankar angaende, tecken, spraktrianing, tillsyn och sist var
onskan om att fa med oss en personal fran forskolan. Inte sa mycket for
trygghetens skull utan mest for att Melvin ska fa fortsétta sin sprakutveckling
fran den nivan dar han befinner sig och inte behdva invinta att personalen
kommer i kapp. Vi tror att en fran forskolan som arbetar med Melvin idag kan
vara ett bra foredome, finns dér att stélla fragor till och inte minst ge Melvin
mojlighet till fortsatt utveckling utan paus. Vi tror ndmligen att den
fortbildningen for personalen i skolan som kommer att goras dr en nodvéndig
grund, men kan aldrig jamforas med det som kommer att utvecklas i samspelet
med Melvin. Var onska ar att detta skulle ske 6ver en period pa 1 V2 ar, da det
ger mojlighet att finnas med dven i forsta klass en termin da det blir en ny ldrare
som tar over Melvins klass. Eftersom Melvin idag inte har nagon egen eller ens
till gruppen extra insatt resurs, ar detta formodligen var storsta utmaning. Det dr
ménga som blir inblandade om maste godkédnna en sadan sak. Vart onskemal
delas av bade personalen vi tinkt oss fran forskolan, samt personalen som
kommer att ta emot i skolan, sa det kinns ju positivt. Vi far halla tummarna.

Teckenkurs for personal pa skolan kommer starta sa fort som mojligt tror jag,
ndr de kinner sig mogna for det. Insikten att det kommer behdvas tid for detta
finns, det gar inte att gora detta nagra veckor innan skolstart, sa jag oroar mig
inte for detta. Fortbildning genom Sommarskolan ar alltsa planerad for fyra
stycken i personalstyrkan, och det kidnns ocksa jittebra. Personalen har viss
insyn i vart ndtverksarbete, da jag borjat skicka protokollen till dem. Allt for att
de under en léngre tid sakta men sikert ska kunna sitta sig in i arbetet kring
Melvin.

Nista stora mote med skolan planerar vi till om ett ar, d.v.s. varen 2010. Da har
man tittat klart pa alla barnen som kommer att borja och klassammansittning
sker, sa da kommer man ha en klarare bild 6ver hur klassen kommer att se ut,
samt hur de kommer att kunna beméta vart 6nskemal om att fa med oss
forskolepersonal.

Dir vi star idag maste jag sdga att beslutet om Melvins skolstart inte har varit
l4tt. Vi har visserligen hela tiden lutat at vanlig grundskola, men vetskapen finns
om att hur vi dn véljer sa finns det for- och nackdelar. Den viktigaste tanken som
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styrt oss har dock varit att vi inte ska sétta begransningar for Melvin. Han maste
sjalv visa vidgen med mojligheter och begriansningar. Vi startar sa hér och far se
hur det gar. Det viktigaste dr att Melvin utvecklas och att han mar bra, och det dr
nagonting som vi alltid maste fundera och diskutera kring.

Har ni fragor eller funderingar far ni gdrna hora av er till:

anna@melvinsnatverk.se

Med vinliga hélsningar Anna Andersson



